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Bestuursleden





Wat betekent 
Echt Eten in de Eemstad voor ons?

• Actief bijdragen aan de eigen 
voedselvoorziening door middel van: 

-> productie   (zaaien, planten en oogsten)
-> verwerking (eetbaar, houdbaar maken)
-> distributie (contact stad-platteland)

Niet alleen, maar samen!



Waar komen we vandaan? 2010



2015-2016 
Participatietraject

2019 

Bestemmingsplan

onherroepelijk





2021 juli, schop in de grond





Het Tuinpark





Workshop- en ontmoetingsruimte



Open dag 7 juni 2025:









Sociale en 
duurzame 
werkplekken 
voor deelnemers 
en vrijwilligers in 
tuinderij, 
bloemenpluk 
tuin, 
groenbedrijf en 
theehuis/ 
verhuur



Voorwaarden

• Voldoende grond

• Infrastructuur

• Ecologisch systeem/ hybride 
businessmodel

• Langdurige 
pachtovereenkomst

• (sociaal) ondernemerschap

– Durf, samenwerken, 
ondersteuning, aanpakken, 
waarde



Structuur, processen en 
mogelijkheden

- Oogstmail
- Indeling tuinderij
- 40 soorten 

gewassen
- Fijne plek om te zijn



Samenwerken

Lokaal: zorginstellingen, buurthuizen, gemeente 
Amersfoort, lokale bedrijven, scholen. 

Voorbeelden
- Projecthuis Madiba komt oogsten
- Duurzame bloemen als cadeaubon bij    
gemeente Amersfoort
- Zorginstelling Kwintes organiseert event op 
locatie voor bewoners



Impact





Toekomst en Visie

• Verdere samenwerking tussen de partijen 
versterken

• Meer ruimte voor educatie en bewustwording

• Blijven groeien als ontmoetingsplek in de 
natuur

• Duurzaamheid en inclusie blijven centrale 
waarden



Afsluiting en Vragen

• Stichting Tuinpark Laakzijde: een plek voor 
natuur, zorg en ontmoeting

• Dank voor jullie aandacht!

• Tijd voor vragen en discussie
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